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ESTATUTO DE LA ESCUELA SUPERIOR CONJUNTA DE LAS FUERZAS ARMADAS
- ESCOFFAA

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo I.- Objeto del Estatuto

El presente estatuto tiene por objeto normar la gestiéon académica de la Escuela Superior Conjunta de las
Fuerzas Armadas, en adelante ESCOFFAA, de conformidad con la Constitucidn Politica del Perd, la Ley N°
30220, Ley Universitaria, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, la Ley N° 32008, Ley que reconoce a la ESCOFFAA como Institucidon educativa con
nivel de posgrado académico, reglamentos y demds normas que le apliquen.

Articulo Il.- Finalidad

El presente estatuto tiene por finalidad disponer de un documento normativo de gestidon académica del
mas alto nivel, que represente el marco general y lineamientos para el desarrollo de |la oferta académica
de la ESCOFFAA.

Articulo lll.- Ambito de aplicacion

El Estatuto de la ESCOFFAA se aplica a los drganos de gobierno, misionales y de soporte de su planta
organica, asi como a los integrantes de su comunidad académica (docentes, alumnos y egresados), quienes
deberdn cumplir y hacer cumplir sus contenidos. Asimismo, aplica a los proyectos normativos que
aprueben normas internas, asi como a los proyectos regulatorios de organizacidn y gestidon que sean
elevados para aprobacién con actos administrativos de nivel organico superior.

TiTULO |
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

CAPITULO |
ESCUELA SUPERIOR CONJUNTA DE LAS FUERZAS ARMADAS

Articulo 1.- Escuela Superior Conjunta de las Fuerzas Armadas

La Escuela Superior Conjunta de las Fuerzas Armadas - ESCOFFAA, es un 6rgano académico del Ministerio
de Defensa que depende de la Direccién General de Educacién y Doctrina (DIGEDOC). Tiene nivel de
posgrado y su funcidn es la capacitacidn, especializacién y perfeccionamiento del personal militar y de
sectores afines al sector defensa, para lograr la interoperabilidad en el accionar conjunto.

Articulo 2. Integracidn a redes de la ESCOFFAA

ESCOFFAA puede integrarse en redes interregionales, nacionales e internacionales con la finalidad de
desarrollar criterios de calidad e investigacion para la formacién de sus profesionales a nivel de posgrado
mediante la suscripcion y ejecucion de convenios interinstitucionales nacionales e internacionales.

Articulo 3.- Valores Institucionales
La ESCOFFAA tiene como base fundamental el desarrollo y fortalecimiento de los siguientes valores:

a. Integridad Personal:

Es la firme devocién por la honestidad, la sinceridad, el cumplimiento del deber y por hacer siempre lo
correcto; acreditando siempre la coherencia entre lo que se piensa, se dice y se hace. Esta guiada por
principios éticos, compromiso con el accionar conjunto y respecto a los valores e identidad propia de la



profesidon militar. Implica actuar con responsabilidad, dignidad, justicia y personalidad firme para evitar
sesgos institucionales que distorsionen la unidad de las Fuerzas Armadas, abran espacios para la
corrupcién o debiliten la moral y espiritu militar.

b. Identidad Institucional:

Disposicidon de brindar el mayor esfuerzo para construir el sentimiento y pensamiento conjuntos, viendo
a las Fuerzas Armadas como una entidad unitaria cuya articulacién debe cimentarse en el convencimiento
de que los deberes y obligaciones que nos impone el accionar conjunto son la mejor garantia de éxito en
el empleo de la respuesta militar.

c. Excelencia Profesional

Es el compromiso permanente de docentes, discentes y gestores de los procesos educativos y de soporte
por desarrollar la oferta académica con el mas alto nivel de competencia, integridad e identidad
institucional, garantizando altos estandares de calidad en el cumplimiento de la misidon de la Escuela
Superior Conjunta de las Fuerzas Armadas.

Articulo 4.- Objetivos

La ESCOFFAA tiene como objetivos, los siguientes:

1. Garantizar el desarrollo de programas académicos orientados al fortalecimiento de la interoperabilidad
para el accionar conjunto, planificados y desarrollados en el marco de la normatividad, regulaciones y
facultades aplicables a su oferta académica.

2. Acreditar una cultura de calidad y responsabilidad social en todos los procesos estratégicos, misionales
y de soporte de la ESCOFFAA.

3. Obtenery sostener la infraestructura y equipamiento exigible por los estandares de calidad educativa,
acorde con la oferta educativa de nivel posgrado

Articulo 5.- Funciones Generales

Son funciones generales de la ESCOFFAA, las siguientes:

a. Planificary ejecutar programas de estudios militares conjuntos en los niveles de perfeccionamiento y
especializaciéon. en las modalidades presencial, a distancia o no presencial, respectivamente; para los
profesionales y profesionales técnicos del Sector Defensa.

b. Coordinar con los érganos del Ministerio de Defensa, el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas a
través del Ministerio de Defensa, los requerimientos de programas de capacitacion vy
perfeccionamiento conjunto.

c. Brindar perfeccionamiento y especializacion permanente al personal militar de las Fuerzas Armadas,
de la PNP, funcionarios de érganos del Estado afines al sector defensa e invitados extranjeros a fin de
contribuir en la consolidacién de la interoperabilidad y el accionar conjunto.

d. Coordinar con los componentes del Sistema Educativo del Sector Defensa y del Sistema de Educacion
Nacional, los asuntos relacionados al dmbito de su competencia.

e. Conduciry supervisar los procesos de autorregulacién y de autoevaluacion con fines de certificacion
y acreditacién de la calidad educativa de los programas de estudios de capacitacion y
perfeccionamiento de la ESCOFFAA.

f.  Formar asesores y docentes con experiencia y calificados en doctrina conjunta, defensa nacional y
gestidn educativa; de acuerdo con sus necesidades y disponibilidades presupuestarias.

g. Establecer areasy las lineas de investigacion para impulsar la investigacién e innovacidn para producir
nuevo conocimiento, mejoras doctrinarias, o nuevas teorias, relacionadas con las operaciones y
acciones militares conjuntas.

h. Difundir y propiciar el empleo de la doctrina conjunta en los programas académicos para desarrollar
conocimientos en operaciones conjuntas y lograr un lenguaje en comuUn que incremente la
interoperabilidad en las Fuerzas Armadas.



Contribuir al proceso de formulacion y retroalimentacién de la Doctrina Conjunta, evaluando los
aportes, sugerencias, propuestas de mejora y actualizacion provenientes de la comunidad académica
militar, gestionando ante el CCFFAA las modificaciones correspondientes.

Concretar convenios de cooperacidn académica y gestionar intercambios de docentes de planta con
instituciones similares, nacionales e internacionales.

Gestionar la asignacion de recursos humanos, materiales y financieros para el funcionamiento de la
ESCOFFAA.

Planear, conducir y evaluar todos los procesos educativos y administrativos que se deriven de su
Proyecto Educativo Institucional.

Establecer las vacantes y cuotas de participacién institucional en los diferentes programas de la oferta
académica de la ESCOFFAA, a fin de preservar el pensamiento conjunto.

Otras que le sean asignados por la Direccion General de Educacion y Doctrina del Ministerio de
Defensa.

CAPITULO II
AUTONOMIA Y TRANSPARENCIA ACADEMICA

Articulo 6.- Autonomia
La ESCOFFAA cuenta con la siguiente autonomia:

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Normativa: Elabora, aprueba y modifica sus reglamentos y otros instrumentos de gestion académica
y administrativa, de acuerdo a lo establecido en la Constitucidn Politica de la Republica y las leyes
pertinentes.

Administrativa: Propone al Ministerio de Defensa, la estructura de su organizacién para la gestion
académica, asi como propone los principios técnicas y practicas de sistemas de gestién, tendientes a
facilitar la consecucién de los fines de la ESCOFFAA. Mantiene relacidon directa con el sistema
educativo a nivel nacional para la realizacién de las actividades académicas.

De gobierno: Ejerce su gobierno de acuerdo al estatuto y reglamentos respectivos.

Académica: Esta autonomia implica la potestad auto determinativa para fijar el marco del proceso de
ensefianza-aprendizaje, suponiendo el disefio de los planes de estudios, programas de investigacion,
acceso y egreso de la institucidn, cuotas de participacion, alternancia conjunta, y exclusividad en el
disefo y dictado de programas de educacién militar conjunta, siendo la Unica instancia en el Sector
Defensa autorizada a programar y desarrollar oferta académica sobre el particular.

Econémica: Propone al Ministerio de Defensa la asignacidn presupuestal y de patrimonio para el

funcionamiento de la ESCOFFAA.

CAPITULO Il
ACREDITACION Y CALIDAD EDUCATIVA

Articulo 7.- Calidad educativa

La ESCOFFAA preserva una cultura de calidad educativa en el marco de la politica del Sector Defensa,
asegurando la mejora continua de sus procesos académicos. Aplica principios andragdgicos, el enfoque
por competencias y el constructivismo, a fin de garantizar un entorno académico orientado al desarrollo



del talento humano, el logro de altos estandares en su oferta académica y el fortalecimiento de la
interoperabilidad y el accionar conjunto de las Fuerzas Armadas.

Articulo 8.- Certificacion de la organizacion educativa

La ESCOFFAA busca la certificacion como organizacién educativa, de conformidad con normas
internacionales y nacionales, mediante la implementacién de sistemas de gestidon de calidad educativa.
También aplica prdacticas de excelencia e innovacién en la gestién educativa que permitan brindar un
servicio de calidad y ampliar las oportunidades para sus egresados.

Articulo 9.- Proceso de acreditacion

La ESCOFFAA busca permanentemente la acreditacién de la calidad educativa de los programas de
posgrado, a través del proceso establecido en la Ley correspondiente, normas y procedimientos dispuestos
por el drgano competente del MINDEF; cumpliendo con los criterios y estandares definidos por las
entidades nacionales e internacionales afines a la calidad del servicio educativo.

La ESCOFFAA promueve el mejoramiento continuo de la calidad de la educacidn superior conjunta en el
Sector Defensa, fomenta el desarrollo de los programas conjuntos y gestiona los procesos de acreditacion
como mecanismo para acceder a convenios que amplien su portafolio de programas en beneficio de sus
alumnos y docentes.

Articulo 10.- Recursos para la acreditacion

La ESCOFFAA gestiona ante el Ministerio de Defensa los recursos necesarios para ejecutar los procesos de
autoevaluacion, implementacion de planes de mejora, evaluacidn externa y acreditacion de la calidad de
los programas de posgrado.

CAPITULO IV
ORGANIZACION Y GESTION ACADEMICA

Articulo 11.- Oferta académica
La ESCOFFAA, planifica organiza y desarrolla su oferta académica en el marco de los cinco (5) roles
estratégicos asignados a las FFAA los mismo que conducen a la obtencion de:

a. Doctorados

b. Maestrias

c. Diplomados

d. Otros Programas de estudios

SUB CAPITULO |
ESTUDIOS ACADEMICOS DE POSGRADO

Articulo 12.- Estudio de posgrado

Los estudios de posgrado que desarrolla la ESCOFFAA comprenden materias conjuntas en las areas de
desarrollo, seguridad y defensa nacional, asi como areas de investigacion y estudios afines, fin consolidar
la interoperabilidad y accionar conjunto. Cada programa académico tendra un coordinador, que serad uno
de los docentes de la planta organica, el mismo que no tiene competencias para alterar el plan curricular
correspondiente.



Articulo 13.- Programas de estudios de Diplomados

Los diplomados que se dictan en la ESCOFFAA son estudios cortos de perfeccionamiento profesional, en
areas especificas orientadas al desarrollo, seguridad y defensa nacional, a fin de fortalecer la
interoperabilidad y accionar conjunto de las Fuerzas Armadas, se organizan bajo el sistema anual, a tiempo
completo o parcial, con un total de veinticuatro (24) créditos como minimo.

Articulo 14.- Programas de estudios de Maestria

Los estudios de maestria que desarrolla la ESCOFFAA comprenden materias conjuntas orientadas al
desarrollo, seguridad y defensa nacional, asi como areas de investigacion y estudios afines, a fin de
fortalecer la interoperabilidad y accionar conjunto de las Fuerzas Armadas. Se organizan bajo el sistema
anual, a tiempo completo o parcial, con un total de cuarenta y ocho (48) créditos como minimo.

Articulo 15.- Programas de estudios de Doctorado

Los estudios de doctorado que desarrolla la ESCOFFAA comprenden materias conjuntas orientadas a la
investigacion y estudios afines sobre problemas trascendentales, a fin de fortalecer la interoperabilidad y
accionar conjunto de las Fuerzas Armadas. Se desarrollan de acuerdo al Plan Curricular, a tiempo completo
o parcial, con un total de sesenta y cuatro (64) créditos como minimo. El curriculo es flexible, y se formula
en concordancia con la Ley Universitaria y los procesos indicados en las normas emitidas por el érgano
competente del Ministerio de Defensa.

Articulo 16.- Otros Programas de estudios

La ESCOFFAA organiza y conduce otros programas de estudios que buscan actualizar los conocimientos
profesionales en aspectos tedricos o practicos de una disciplina, asi como desarrollar determinadas
habilidades y competencias del personal participante, a fin de fortalecer la interoperabilidad y accionar
conjunto de las Fuerzas Armadas. El plan curricular del programa respectivo determina la duracién o el
numero de créditos que requiera. No conducen a la obtencidon de grados o titulos, pero si certifican a
quiénes los concluyan con nota aprobatoria.

TITULO I
GOBIERNO ACADEMICO

CAPITULO |
ORGANO DE GOBIERNO

Articulo 17.- Gobierno
La ESCOFFAA es una institucion educativa del nivel de posgrado cuya composicién y gobierno se regulan a
través de su reglamento interno y las normas vinculantes que se emitan en materia educativa.

Articulo 18.- Composicion

Los dérganos de gobierno de la ESCOFFAA estan conformados por la Direccién, Secretaria Académica,
Consejo Académico, Departamento Académico y Departamento de Investigacion y Doctrina, unidades de
apoyo y asesoramiento, cuya estructura de organizacion y funciones se detallan en el respectivo
reglamento interno.

Articulo 19.-Consejo Académico

El Consejo Académico de la ESCOFFAA es el encargado de prestar asesoramiento principalmente en los
aspectos académicos y de investigacion. Esta conformado por los Jefes de Departamento de los procesos
misionales de la ESCOFFAA, asi como por al menos tres (03) Docentes Facilitadores de su planta orgénica.



Sus decisiones deben actuarse colegiadamente. Los miembros del Consejo Académico de la ESCOFFAA
ejercen sus funciones ad honorem y bajo las regulaciones detalladas en el reglamento interno de la
ESCOFFAA.

CAPITULO Il
REGIMEN DE ESTUDIOS

Articulo 20.- Régimen de estudios

Los programas de estudio que se dictan en la ESCOFFAA se desarrollan de acuerdo al Proyecto Educativo
y Plan Curricular, y se organizan por créditos. El curriculo es flexible en su formulacién, en concordancia
con la ley universitaria y los procesos indicados en las normas emitidas por la Direccion General de
Educacién y Doctrina del Ministerio de Defensa.

Articulo 21.- Modalidades de los estudios

La oferta académica de la ESCOFFAA puede desarrollarse de manera presencial o a distancia (no
presencial), con los limites de créditos virtuales establecidos para cada una, segun las regulaciones
vigentes. Sin embargo, solo los programas asincronicos se pueden ofertar y desarrollar bajo la modalidad
a distancia. Los programas regulares, como el de Comando y Estado Mayor Conjunto (PCEMC),
Planeamiento en el Nivel Estratégico Militar (PENM), Inteligencia Estratégica Operacional (PIEQ) y
programa de Analistas de Inteligencia (PAIl), deben desarrollarse necesariamente de manera presencial y
a tiempo completo, para que se pueda alcanzar las competencias en el ambito de la interoperabilidad y
accionar conjunto, a través de los ejercicios de planeamiento sobre la carta y juegos de guerra.

Articulo 22.- Créditos académicos

Los estudios presenciales se miden por créditos académicos equivalente a un minimo de dieciséis (16)
horas lectivas de teoria o el doble (32) horas de practica. Los créditos académicos de otras modalidades
de estudio, son asignados con equivalencia a la carga lectiva definida para estudios presenciales. La
valorizacidn en término de horas-crédito estard definida en el plan curricular de cada programa educativo
que ofrece la ESCOFFAA.

Articulo 23.- Horas lectivas y no lectivas

La hora lectiva es el periodo de tiempo destinado a la formacién y docencia comprendido entre un minimo
de cuarentay cinco (45) minutos en actividad lectiva y de sesenta (60) minutos en actividad no lectiva.
Son consideradas horas lectivas las sesiones de clases tedricas y practicas que se desarrollan durante el
periodo académico (semestral o anual). Para las horas no lectivas comprenden las actividades de
preparacion de clases, elaboracién de material para clases presenciales y virtuales, evaluacién de los
discentes, entre otros. Actividades que seran reglamentadas.

Articulo 24.- Plan Curricular

El Plan Curricular en la ESCOFFAA, es un documento de gestion académica el cual contiene los programas
académicos (asignaturas, créditos, unidades didacticas, mddulos). Debe responder al Modelo Educativo
de la ESCOFFAA. Contiene también mallas curriculares que son estructuras organizadas donde se define el
desarrollo secuencial de las asignaturas.

El plan curricular de los programas académicos es aprobado por la Direccidn de la ESCOFFAA mediante la
Resolucién Directoral correspondiente. Las fechas de inicio y término de los programas académicos son
determinados por la Direccién de la ESCOFFAA en coordinacidn con la Direccién General de Educacién y
Doctrina del Ministerio de Defensa.



Los planes curriculares deben ser actualizados por un comité conformado por Docentes Facilitadores de
la ESCOFFAA, ajenos a las areas de coordinacidén de los programas, cada tres (03) afios o cuando se
aprueben modificaciones a la doctrina vigente.

CAPITULO IlI
ADMISION

Articulo 25.- Admision

La admision a los programas de estudios que ofrece la ESCOFFAA se encuentra supeditada a la designacion
de los oficiales participantes que realicen las Instituciones Armadas, instituciones afines al Sector Defensa
y paises extranjeros invitados; de acuerdo a la oferta académica que sea comunicada por la ESCOFFAA en
su oportunidad. La designacién de los Oficiales participantes, es potestad exclusiva de las Instituciones
Armadas, instituciones afines al Sector Defensa y paises extranjeros invitados. Dichos procesos de
seleccidn y designacidn, si bien no son competencias de la ESCOFFAA, si deben tomar en cuenta los perfiles
de ingreso de cada Plan Curricular establecidos por esta escuela, los mismos que deben ser comunicados
en los documentos y cartas de invitacion de la oferta académica, segiin corresponda.

Articulo 26.- Vacantes

La ESCOFFAA, a través de la DIGEDOC, comunica a las Instituciones Armadas las vacantes por cada
programa de estudio, de acuerdo a la oferta académica establecida aprobada para cada ejercicio fiscal.
Para el establecimiento de estas vacantes, la ESCOFFAA debera prever que aproximadamente el 50% de
estudiantes sean del Ejército del Perd, 20% de la Marina de Guerra, 20% de la Fuerza Aérea, y 10% entre
invitados de la Policia Nacional del Peru, invitados extranjeros y funcionarios de entidades afines al Sector
Defensa.

CAPITULO IV
LOS ESTUDIANTES

Articulo 27.- Estudiantes
Son los Oficiales, Técnicos o Sub Oficiales, o equivalentes, asi como quienes participan en los programas
académicos de acuerdo a la oferta académica de la ESCOFFAA.

Articulo 28.- Deberes y derechos de los estudiantes

Los estudiantes de la ESCOFFAA estan sujetos a los deberes y derechos establecidos en la Constitucion
Politica del Peru, Leyes pertinentes, el presente Estatuto y los reglamentos respectivos. Constituyen
deberes y derechos de los estudiantes, los siguientes:

a. Deberes de los estudiantes:

1) Cumplir lo estipulado en el presente Estatuto, los reglamentos del Sector e Institucionales, y
otras disposiciones que rigen las actividades académicas y administrativas de la ESCOFFAA.

2) Desarrollar su labor académica cultivando los principios basicos de integridad, probidad y
seguridad, asi como honrando los Valores Institucionales de la ESCOFFAA.

3) Preservar las instalaciones y material asignado, colectiva e individualmente, asi como hacer
correcto uso de los sistemas informaticos, de sonido y de proyeccidn, a fin de mantenerlos
operativos.

b. Derechos de los estudiantes:



1) Recibir unaformacién académica de calidad que les otorgue competencias y capacidades para el
desempeiio profesional.

2) Participar en el proceso de evaluacidon y mejora continua de los docentes, por periodo
académico, con fines de permanencia, promocién o separacion.

3) Contar con ambientes, instalaciones, mobiliario, equipos y acceso a los servicios académicos de
calidad, los mismos que se establecen en el Reglamento Interno de la ESCOFFAA.

Articulo 29.- Proceso administrativo y disciplinario de los estudiantes

Los estudiantes que incumplan los deberes sefialados en el presente Estatuto, serdn sometidos a proceso
administrativo y disciplinario de acuerdo con lo seialado en la Ley N° 30220, Ley Universitaria, la Ley N°
29131, Ley del Régimen Disciplinario de las Fuerzas Armadas y los reglamentos internos de la ESCOFFAA.

CAPITULO V
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 30.- Evaluacion Académica

La evaluacién académica se realiza conforme a lo establecido en los planes curriculares y silabos de las
asignaturas correspondientes. Su cumplimiento es responsabilidad del docente, de acuerdo a lo
establecido en el reglamento correspondiente. La evaluacidn es cuantitativa y se sustenta en el sistema
vigesimal. Las fracciones desde 0.5 a mds son equivalentes al nimero entero inmediatamente superior.

Articulo 31.- Objetivos de la evaluacién

Son objetivos del sistema de evaluacion del estudiante:

a. Comprobar aprendizajes y competencias profesionales, verificando que el estudiante haya adquirido
los conocimientos académicos, de estrategia y arte militar, necesarios para el asesoramiento y mando.

b. Garantizar objetividad y transparencia, asegurando que las evaluaciones se realicen con criterios claros
y justos, evitando arbitrariedades y respetando los derechos del estudiante.

c. Retroalimentar para la mejora continua, orientando al estudiante en formacidn sobre sus fortalezas y
debilidades, para desarrollar autocritica y disciplina en el aprendizaje constructivista.

d. Contribuir a la calidad educativa institucional, mejorando los planes de estudio, métodos de ensefianza
y doctrina militar, alineados con estandares nacionales y de defensa.

e. Formacién integral del estudiante, evaluando no solo el conocimiento técnico-militar, sino también
liderazgo, ética, valores, disciplina, resiliencia y capacidad de investigacién aplicada a la seguridad y
defensa.

Articulo 32.- Desaprobacion de asignatura o modulo
Se considera como desaprobado al estudiante que haya obtenido una nota promedio menor a catorce (14)
o se encuentre comprendido en cualquiera de los casos establecidos en el reglamento correspondiente.

CAPITULO VI
EGRESADOS Y GRADUADOS
Articulo 33.- Egresados
Son egresados quienes han culminado y aprobado satisfactoriamente las asignaturas del plan curricular

de cualquiera de los programas académicos que brinda la ESCOFFAA.

Articulo 34. Graduados



Son los egresados que luego de haber sustentado y aprobado su tesis o trabajo de investigacion, segun
corresponda, han obtenido el grado académico de Maestro o Doctor.

Articulo 35.- Perfil del egresado

El perfil del egresado de cada programa académico estd conformado por el conjunto de competencias que
el estudiante debe lograr al concluir su periodo de estudios. Recoge las necesidades del Comando Conjunto
de las Fuerzas Armadas para lograr la interoperabilidad y accionar conjunto en las Instituciones Armadas
al emplear la fuerza conjunta. El perfil del egresado esta desarrollado en el plan curricular de cada
programa, el mismo que es aprobado por Resolucion Directoral de la Direccion de la ESCOFFAA.

CAPITULO VI
DOCENTES

Articulo 36.- Docentes

La docencia en la ESCOFFAA es ejercida por profesionales, civiles o militares, con dominio actualizado del
entorno estratégico, planeamiento militar, empleo de la fuerza y conduccion de las operaciones y acciones
militares conjuntas, en el marco de los roles estratégicos que deben cumplir las FFAA, y bajo las
regulaciones previstas en la Ley Universitaria, Ley de la ESCOFFAA y su respectivo Reglamento Interno.
Como tal, el docente es el actor principal del proceso ensefianza-aprendizaje, asi como de la investigacién
cientifica e innovacion doctrinaria en la ESCOFFAA.

Existen dos modalidades para ejercer la docencia en la ESCOFFAA:
= Docentes Foraneos, contratados por horas para asumir el dictado de asignaturas de los diferentes
programas de la oferta académica en calidad de docentes principales, bajo las exigencias de los
respectivos planes de estudio. Los requisitos para ejercer la docencia bajo esta modalidad estan
regulados en el Reglamento Interno

= Docentes Facilitadores, pertenecientes a la planta orgdnica y cuya funcidon principal es facilitar el
constructivismo y la andragogia en toda la oferta académica, a través de la conduccién de
dindmicas grupales disefiadas por cada docente principal, asi como participar en los procesos de
investigacion en calidad de asesores tematios y metodoldgicos. Los requisitos para ejercer la
docencia bajo esta modalidad se detallan en el reglamento interno.

Son inherentes a la funcién docente en la ESCOFFAA las actividades de ensefianza, orientacién académica
(dinamicas grupales), investigacidn, gestidon docente, planificacion académica, coordinacién académica y
produccién intelectual.

Articulo 37.- Régimen de dedicacion de los docentes-facilitadores

Los Docentes Facilitadores son una de las modalidades para ejercer la docencia en la ESCOFFAA. Estan
regulados bajo el régimen de la Ley SERVIR y contratados bajo ese rétulo. Bajo ese régimen, la ESCOFFAA
puede fijar el horario de sus jornadas (continuas, fraccionadas, diurnas, vespertinas o nocturnas), en
atencion a las necesidades del servicio, sin exceder, como maximo, las 48 horas semanales, debiendo
adecuar el registro de asistencia.

Articulo 38.- Deberes y derechos de los docentes



Los docentes de la ESCOFFAA estan sujetos a los deberes y derechos establecidos en la Constitucidn
Politica del Peru, la Ley y los reglamentos y normas de caracter sectorial que regulen la materia y le sean
aplicables.

CAPITULO VIII
DEL REGIMEN DE INVESTIGACION Y DOCTRINA

Articulo 39.- Naturaleza de la investigacion

La ESCOFFAA desarrolla investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica, en las areas relacionadas con
el desarrollo, seguridad y defensa nacional en el campo militar, principalmente en materias conjuntas que
contribuyan a fortalecer la interoperabilidad y el accionar conjunto de las Fuerzas Armadas. Constituye la
actividad curricular central de los estudios de posgrado en la ESCOFFAA.

Articulo 40.- Politica de la investigacion

La investigacion debe lograr productos orientados a la mejora continua del accionar conjunto en los
ambitos estratégico militar y operacional, en tanto tiene como propdsito ser contributiva en la gestion y
solucién de los grandes problemas del sector.

Articulo 41.- Publicaciones

La ESCOFFAA promueve en la comunidad profesional y académica la investigacidn tanto formativa como
profesional a través de proyectos de tesis, trabajos de investigacion, ensayos y publicaciones en la revista
"Pensamiento Conjunto"”, formulacién de doctrina militar, asi como la creacién y edicién de obras escritas
y virtuales que conjugan sinérgicamente temas innovadores para el desarrollo, seguridad y defensa
nacional.

Articulo 42.- Propiedad intelectual

La ESCOFFAA reconoce y protege la autoria de los creadores de las publicaciones o invenciones que hayan
sido resultado de investigaciones promovidas o financiadas por la ESCOFFAA, con aportes monetarios o
no monetarios; y se sujeta a la legislacion vigente sobre derechos de autor, propiedad industrial e
intelectual, segln corresponda, bajo las regulaciones del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia
y de la Proteccidn de la Propiedad Intelectual (INDECOPI).

Las regalias que generan se establecen en convenios suscritos entre las partes y se materializan a favor de
ESCOFFAA, bajo las regulaciones que sobre el particular estan vigentes en el marco de la gestion publica.

CAPITULO IX
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Articulo 43.- Responsabilidad Social

La ESCOFFAA desarrolla la responsabilidad social en armonia con las politicas del sector defensa y la
normatividad legal vigente que le aplica como entidad educativa militar de nivel posgrado, desarrollando
practicas en el marco de sus valores institucionales, respondiendo a los intereses de sus partes interesadas,
promoviendo la participacidn y respeto a la diversidad profesional, con respeto de los derechos humanos,
equidad y trato justo. Asimismo, promueve y desarrolla practicas responsables para el cuidado del medio
ambiente y politicas para el uso racional de los recursos y eficiencia en la gestion.
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La ESCOFFAA extiende su oferta académica, sin costos, a favor de los profesionales de diferentes sectores
afines al sector defensa.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA. - La normatividad interna necesaria para el funcionamiento institucional es oficializada
mediante Resolucidn Directoral expedida por la Direccidn de la ESCOFFAA.

SEGUNDA. - Los cargos de Director, Secretario Académico, jefes de departamento y unidades de
organizacidn, son cubiertos rotativamente cada dos (2) afios, renovables por un mismo periodo mas; en el
caso de la Direccién, Secretaria Académica y Jefatura del Departamento Académico, los cargos deben ser
ocupados por oficiales egresados de los programas conjuntos de la ESCOFFAA o equivalentes en una
Institucidon académica extranjera. El requerimiento para cubrir dichos cargos debera considerar, ademas,
la alternancia institucional, permitiendo que estén representados en ese nivel las tres Instituciones
Armadas.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA
UNICA. - La ESCOFFAA, en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, formula y presenta ante el

Ministerio de Defensa el proyecto de Reglamento General de la ESCOFFAA, para su aprobacién y
formalizaciéon mediante Resolucidn Ministerial.
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