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ANEXO 09 
CONSOLIDADO GENERAL DE REQUERIMIENTOS DE DOCENTES Y REQUISITOS / 

 XV PROGRAMA DE COMANDO Y ESTADO MAYOR CONJUNTO Y PROGRAMA DE INTELIGENCIA ESTRATÉGICA OPERACIONAL. 
 

 
ASIGNATURAS: 

 

 

N° 
Ord 

PROGRA-
MA 

MO- 
DULO 

ASIGNATURAS TEMA 
HORAS  

ACADÉMICAS 
FECHA O 
TIEMPO 

 
REQUISITOS 

1 XV PCEMC I 
Introducción al 
Planeamiento Estratégico 
para la Defensa 

La movilización 4 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

 
a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

2 XV PCEMC I 
Introducción al 
Planeamiento Estratégico 
para la Defensa 

Organización 
administrativa y 
operacional de las 
FFAA 

2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

3 XV PCEMC I Gestión Pública y 
Desarrollo Social 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias.  

4 XV PCEMC I 
Estrategia para la 
Seguridad y Defensa 
Nacional 

Base conceptuales 
de la estrategia 

4 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



5 XV PCEMC I 
Estrategia para la 
Seguridad y Defensa 
Nacional 

Desarrollo del 
pensamiento 
estratégico 

2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

6 XV PCEMC I 
Estrategia para la 
Seguridad y Defensa 
Nacional 

Estrategia militar 2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

7 XV PCEMC I 
Estrategia para la 
Seguridad y Defensa 
Nacional 

Teoría del poder 
aéreo 

2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 

8 XV PCEMC I 
Estrategia para la 
Seguridad y Defensa 
Nacional 

Estrategia 
operacional naval 

 
5 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

9 XV PCEMC I 
Filosofía Política y 
Relaciones 
Internacionales 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título.  
b. Grado Académico de Bachiller registrado en SUNEDU 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

10 XV PCEMC II Capacidad Operativa de 
los Componentes 

Conocimiento 
general de los 
componentes 
terrestre, naval y 
aéreo. (Terrestre) 

6 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

11 XV PCEMC II Capacidad Operativa de 
los Componentes 

Conocimiento 
general de los 
componentes 
terrestre, naval y 
aéreo. (Aéreo) 

6 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



12 XV PCEMC II 
Arte y Diseño 
Operacional 

Teoría de las Ciencias 
Militares 8 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

13 XV PCEMC II 
Arte y Diseño 
Operacional 

Teoría del Arte 
Operacional 8 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

14 XV PCEMC II 
Arte y Diseño 
Operacional 

El Diseño Operacional 8 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente  
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

15 XV PCEMC II 
Inteligencia Operacional 
Conjunta 

Sistema de 
Inteligencia Nacional 2 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

16 XV PCEMC II 
Inteligencia Operacional 
Conjunta 

Sistema de 
Inteligencia Militar 2 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

17 XV PCEMC II 
Técnica de Estado Mayor 
Conjunto 

Proceso de 
Planeamiento 
Conjunto 

16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

18 XV PCEMC III 

Planeamiento 
Operacional Conjunto. 
(Rol: garantizar la 
Independencia Soberanía 
e integridad Territorial) 

Garantizar la 
Independencia 
Soberanía e 
integridad Territorial 
 

16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



19 XV PCEMC III 

Planeamiento Especial 
Conjunto. (Rol: garantizar 
la Independencia 
Soberanía e integridad 
Territorial) 

Operaciones 
Aeromóviles     6 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

20 XV PCEMC III 

Planeamiento Especial 
Conjunto. (Rol: garantizar 
la Independencia 
Soberanía e integridad 
Territorial) 

Operaciones 
Aerotransportadas 4 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

21 XV PCEMC III 

Planeamiento 
Operaciones 
Multinacionales. (Rol: 
participar en la política 
Exterior) 

Operaciones de Paz 2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

22 XV PCEMC III 

Planeamiento 
Operaciones 
Multinacionales. (Rol: 
participar en la política 
Exterior) 

Operaciones 
Combinadas 4 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

23 XV PCEMC III 

Planeamiento 
Operaciones 
Multinacionales. (Rol: 
participar en la política 
Exterior) 

Operaciones 
Multinacionales -FAP 4 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

24 XV PCEMC III 

Planeamiento 
Operaciones 
Multinacionales. (Rol: 
participar en la política 
Exterior) 

Operaciones 
Multinacionales - MGP 2 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

25 XV PCEMC III 

 
Ejercicio Aplicativo (Rol: 
Orden Interno, Desarrollo 
Nacional, SINAGERD, 
Política Exterior) 

 

Aplicación del proceso 
de planeamiento en 
orden interno en 
apoyo a la PNP 

4 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



26 XV PCEMC III 

Ejercicio Aplicativo (Rol: 
Orden Interno, Desarrollo 
Nacional, SINAGERD, 
Política Exterior) 

Aplicación del proceso 
de planeamiento 
conjunto en gestión 
del SINAGERD 

4 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

27 XV PCEMC III 

Ejercicio Aplicativo (Rol: 
Orden Interno, Desarrollo 
Nacional, SINAGERD, 
Política Exterior) 

Aplicación del proceso 
de planeamiento 
conjunto -Apoyo al 
desarrollo. 

8 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

28 XV PCEMC III 

Planeamiento de una FTC 
– Frente Interno. (Rol: 
Participar en el orden 
Interno) 

Intervención del 
estado en el VRAEM 
 

2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

29 XV PCEMC III 

Planeamiento de una FTC 
– Frente Interno. (Rol: 
Participar en el orden 
Interno) 

Apreciación en el 
VRAEM 2 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

30 XV PCEMC III 

Planeamiento de una FTC 
– Frente Interno. (Rol: 
Participar en el orden 
Interno) 

Planeamiento en el 
VRAEM 6 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de 

la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 

modificatorias. 

31 XV PCEMC III 

Planeamiento de una FTC 
– Frente Interno. (Rol: 
Participar en el orden 
Interno) 

Accionar de la PNP en 
el VRAEM 2 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas o Policía Nacional del Perú, en situación de 
actividad o retiro. 

b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 

modificatorias. 



32 PIEO I Prospectiva y Generación 
de Escenarios 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

33 PIEO I 
Sistema Nacional de 
Gestión de Riesgos y 
Desastres (SINAGERD) 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título.  
b. Grado Académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente.  
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

34 PIEO I Relaciones 
Internacionales 

Visión 
Geoestratégica 

Nacional, Regional y 
Mundial 

16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias.  

35 PIEO I Relaciones 
Internacionales 

Política Exterior del 
Perú y de Países de 

Interés 
16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título.  
b. Grado Académico de Bachiller registrado en SUNEDU 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

36 PIEO I Realidad Nacional  16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

37 PIEO I Inteligencia Estratégica 
por Campos de Actividad 

Política 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



38 PIEO I Inteligencia Estratégica 
por Campos de Actividad 

Económica 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

39 PIEO I Inteligencia Estratégica 
por Campos de Actividad 

Psicosocial 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

40 PIEO I 
Centros de Gravedad 
Operacional y 
Estratégicos 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

41 PIEO I 
Centros de Gravedad 
Operacional y 
Estratégicos 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas o Policía Nacional del Perú, en situación de 
actividad o retiro. 

b. Grado académico de Bachiller registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

42 PIEO II 
Doctrina de Inteligencia 
Conjunta  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

43 PIEO II 
Procesos de Inteligencia y 
Marco de Administración 
de Riesgos 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



44 PIEO II 
Procesos de Inteligencia y 
Marco de Administración 
de Riesgos 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Comando y Estado Mayor Conjunto o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

45 PIEO II 
Inteligencia Humana 
(HUMINT)  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

46 PIEO II Inteligencia Tecnológica De Imágenes 
(IMINT) 

16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

47 PIEO II Inteligencia Tecnológica De Señales (SIGINT: 
COMINT y ELINT) 

16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

48 PIEO II Ciberespacio Ciberinteligencia 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

49 PIEO II Ciberespacio Ciberdefensa 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



50 PIEO II 
Gerencia de Colección de 
Información  32 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

51 PIEO II 
Preparación de la 
Inteligencia Conjunta del 
Ambiente Operacional 

 32 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

52 PIEO II 
Apreciación de 
Inteligencia Conjunta  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

53 PIEO II 
Planeamiento de 
Inteligencia Conjunta  32 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

54 PIEO III 
Toma de Decisiones y 
Resolución de Conflictos  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

55 PIEO III 
Historia y Visión Crítica 
del Perú  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



56 PIEO III 
Operaciones Psicológicas 
en Operaciones de 
Información 

 16 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

57 PIEO III 
Inteligencia Estratégica y 
Operacional  16 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CONFERENCIAS 
 

 

 
N° O 

 
PROGRAMA 

 
MO- 

DULO 

 
CONFERENCIA DE 

ASIGNATURA O TEMA 
TEMA CANTIDAD 

FECHA O 
TIEMPO 

 
REQUISITOS 

58 XV PCEMC I 
Introducción al 
Planeamiento Estratégico 
para la Defensa Nacional. 

DDHH, DDIIHH, Reglas 
de Enfrentamiento, 

Reglas de Empleo de la 
Fuerza, Reglas de uso 

de la Fuerza. 

2 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

59 XV PCEMC I Gestión Pública 
Estructura del Estado, 
Derecho Administrativo 
y Políticas Públicas. 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias.  

60 XV PCEMC I 
Análisis Histórico de 
Operaciones y Acciones 
Militares Conjuntas. 

La FAP en apoyo a las 
operaciones militares 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

61 XV PCEMC I 
Filosofía Política y 
Relaciones 
Internacionales 

Instrumentos de 
Modelamiento de la 
Realidad - Teoría del 
Caos 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Alto Mando o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

62 XV PCEMC I Calidad Educativa Liderazgo Personal 1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



63 XV PCEMC I Calidad Educativa 
Innovaciòn, planeamiento 
y ventajas competitivas del 
militar. 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Bachiller registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

64 PIEO I Calidad Educativa 
Herramientas Psicológicas 
a través del Medio Virtual 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

65 PIEO I Calidad Educativa 
Innovación, planeamiento 
y ventajas competitivas 
del militar 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Bachiller registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

66 PIEO II 
Deontología y Ética en las 
Fuerzas Armadas 

Deontología y Ética en las 
Fuerzas Armadas 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Profesional con título. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

67 PIEO II 
Sistema de Gestión de 
Seguridad y Gestión en el 
Trabajo 

Sistema de Gestión de 
Seguridad y Gestión en el 

Trabajo 
1 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

68 PIEO II 
Actuación de las Fuerzas 
Armadas en Operaciones 
Militares 

Actuación de las Fuerzas 
Armadas en Operaciones 

Militares 
1 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 



69 PIEO II 
Actuación de las Fuerzas 
Armadas en Acciones  
Militares 

Actuación de las Fuerzas 
Armadas en Acciones  

Militares 
1 

AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

70 PIEO III 
Terrorismo nacional e 
internacional 

Terrorismo nacional e 
internacional 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Desarrollo y Defensa Nacional (CAEN) o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

71 PIEO III 
Las FFAA del Perú y su 
participación en el Exterior 

Las FFAA del Perú y su 
participación en el Exterior 

1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

72 PIEO III Memorias de un Rehén Memorias de un Rehén 1 
AGOSTO A 
DICIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ASESORIA ACADEMICA 

 
 

N° O 
 

PROGRAMA 

 
MO- 

DULO 
TEMAS O LINEAS DE INVESTIGACION 

HORAS 
ACADEMICAS 

FECHA O 
TIEMPO 

 
REQUISITOS 

73 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 01: 
“Amenazas del tipo pandemia en el 
marco de una emergencia sanitaria - 
zona norte: Dptos de Tumbes, Piura. 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Bachiller registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la Ley 

de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

74 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 02:  
“Amenazas del tipo pandemia en el 
marco de una emergencia sanitaria - 
zona centro: Dpto de San Martin 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la Ley 

de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

75 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 02:  
“Amenazas del tipo pandemia en el 
marco de una emergencia sanitaria - 
zona centro: Dpto de Huánuco 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Bachiller registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la Ley 

de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

76 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 01:  
“Amenazas del tipo pandemia en el 
marco de una emergencia sanitaria - 
zona norte: Dptos de Cajamarca, 
Amazonas  

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 

77 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 01:  
“Amenazas del tipo pandemia en el marco 
de una emergencia sanitaria - zona norte: 
Dpto de La Libertad, Ancash 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Título profesional de Licenciado registrado en SUNEDU o equivalente.  
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 



78 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 03:  
“Amenazas del tipo pandemia en el marco 
de una emergencia sanitaria - zona 
oriente: Dpto de Loreto 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Curso de Comando y Estado Mayor o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 

79 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 03:  
“Amenazas del tipo pandemia en el marco 
de una emergencia sanitaria - zona 
centro: Dpto. de Ica 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Título profesional de Licenciado registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias. 

80 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 02:  
“Amenazas del tipo pandemia en el marco 
de una emergencia sanitaria - zona 
centro: Dpto de Lima 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Maestro registrado en SUNEDU o equivalente. 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 

81 XV PCEMC I y II 

Trabajo de Investigación N° 03:  
“Amenazas del tipo pandemia en el marco 
de una emergencia sanitaria - zona norte: 
Distrito de Huacrachuco 

24 
AGOSTO A 
SETIEMBRE 

a. Oficial de las Fuerzas Armadas, en situación de actividad o retiro. 
b. Grado académico de Doctor registrado en SUNEDU o equivalente 
c. Experiencia como docente en Instituciones de Educación Superior. 
d. No presentar impedimento de contratar con el estado.  
e. No encontrarse inmerso en alguno de los supuestos del Artículo 11° de la 

Ley de Contrataciones del Estado, aprobada con Ley N° 30225 y sus 
modificatorias 

 


